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Mentoria, o que é?

E uma medida de intervencdo
preventiva e promotora do
desenvolvimento do aluno em
diferentes  dominios:  emocional,
comportamental, académico
(Rhodes, 2002).

De acordo com as orientagdes do
Ministério da Educacdao, o programa
de mentorias deve estimular o
“relacionamento interpessoal e a
cooperacgao entre alunos”. Assim, esta
intervengdo é feita junto de alunos
que apresentam dificuldades
especificas (relacionamento, estudo,
organizagao...) por alunos da mesma
turma com bom aproveitamento
nessas areas.

O programa de mentorias tem
vantagens ndo s6 para os
mentorandos, mas também

para os mentores.

PAPEL DO MENTOR:

O mentor deve ter sentido de
responsabilidade e boa capacidade
de comunicagdo. O seu papel é o de
apoiar os seus pares:

e No desenvolvimento das

aprendizagens;

e No esclarecimento de duvidas;

e Na integragao escolar;

e Na preparacao para os momentos
de avaliacao (fichas de avaliacao,
oralidades, trabalhos de
investigacao...);

e Em outras atividades que orientem
o0 mentorando para a melhoria dos
resultados escolares.

PERFIL DO MENTOR:

Responsavel;

Proativo;

Comunicativo;

Assertivo;

Simpatico/afavel/amigo dos outros;
Empenhado;

Disponivel;

Revelar espirito de equipa.

MENTORANDO:
Ha areas que necessitas de melhorar?

Habitos e métodos de estudo;
Motivagao;

Autonomia e organizagao nas tarefas
escolares;

Socializacdo;

Aprendizagem;
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